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ACOSOL RESULTADOS DEFINITIVOS BAREMACIONES

TGM ADSCRITO AL SERVICIO DE AGUA EN BAJA SECTOR OESTE

Apellidos, nombre Fase Oposicion Fase Concurso Fase Concurso

**%%2092-R 12 12,759 24,759

*x%%1289-F 12,75 9 21,75
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J\ Director de Estrategia
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Nota: Tal como se recoge en las Bases Generales 5.5.- Fase de Entrevista Personal y Entrevista Técnica con evaluacion de competencias y razonamiento

[Simultaneamente a la publicacion anterior, la Comision de Valoracion y Control publicara el lugar y la fecha o fechas de realizacion de las entrevistas personales y técnicas, con una antelacion
iminima de 72 horas, y en un plazo maximo de 5 dias habiles.

Estas entrevistas seran aquellas a realizar entre los aspirantes que hayan quedado en los cinco primeros lugares, que permita evaluar tanto los conocimientos técnicos y sus competencias, para un
leficaz ejercicio profesional, como conocer su disponibilidad e idoneidad para el puesto, sus dotes de mando, liderazgo, capacidad organizativa, relaciones publicas, etc.

La entrevista personal sera dirigida por el jefe del servicio, en presencia de la Comisién de Valoracion y Control, cuyos miembros podran realizar también cuantas preguntas deseen, relacionadas
icon el objeto de la entrevista.

ISerd puntuada por la Comision de Valoracion y Control de 0 a 4 puntos, y no serd objeto de revision alguna.

Posteriormente, tendra lugar la entrevista técnica con evaluacion de competencias y razonamiento sera realizada por una empresa externa especializada en la materia.

La entrevista técnica, con la evaluacion de competencias y razonamiento, sera realizada y valorada exclusivamente por los profesionales externos especialistas en el area de seleccion de personal.
La Comision de Valoracion y Control, a través de su presidente, o en quien el delegue, siempre que sea miembro de la Comisién de Valoracion y Control, podra estar presente, con la Unica finalidad

de verificar el debido y completo cumplimiento de esta fase del proceso selectivo.

Los resultados de la entrevista técnica con evaluacion de competencias y razonamiento no seran objeto de puntuacion ni revision alguna, debiendo el candidato/a obtener la calificacion de APTO
lpara poder optar a la plaza.

Dicha calificacion corresponde en exclusiva al profesional o profesionales de la empresa externa que haya realizado al completo la entrevista técnica con evaluacion de competencias y razonamiento,
no sera objeto de revision alguna.

Las entrevistas tendran lugar el jueves 16 de octubre de 2025 a las 16:00h en las instalaciones del FOREM AGUA, sita en Finca El Paso S/N, La Cala de Mijas, coordenadas: 36.51163608922369, -
4.688961945176359.

Los/as aspirantes deberan identificarse ante un miembro de la Comision de Valoracion y Control mediante la exhibicion de manera personal e individual de su DNI, pasaporte o tarjeta de
residencia.

En un plazo no superior a 7 dias habiles, contados a partir del siguiente de la finalizacién de las entrevistas personales y técnicas, la Comision de Valoracidon y Control publicara en la pagina web de
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